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A Hazirend a jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi

gyakorlata, az intézmény miikodésének belsd szabalyozdja.

Hazirend torvényi alapja
A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC torvény 25§ (2-4); 37§ (2); 46§ (1) c) h); 48§ (4);
58§ (1); 728 (5) a) eldirasai.

o A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. Torvény.

e A 20/2012. (VIIL31) EMMI rendelet 5§; (1-2); 16§ (3); 24§ (6); 51§ (1) és (10); 82§ (1)

és (4); 121§ (1) és (7); 129§ (1) eldirasai.

e Az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzata.
A Hazirend a gyermekekre, a pedagogusokra, az intézmény valamennyi alkalmazottjara ¢és a
sziilokre terjed ki, akik a gyermekek torvényes képviseldiként gyakorolnak jogokat, illetve

teljesitik kotelezettségeiket.

A hézirend hatalya az iskolai ¢€letre (beleértve az intézménybe érkezéstdl, az onnan valo
tavozasig, az iskola helyszinei kozotti kozlekedést is), valamint az intézmény teriiletén kiviili

iskolai rendezvényekre terjed ki.

A hazirend megsértése fegyelmez0 intézkedést, vagy fegyelmi biintetést von maga utén.
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1. Az iskola munkarendje

Alapfokii miivészeti iskolank zenemiivészeti, tancmiivészeti, képzO- ¢€s iparmiivészeti
valamint szinmiivészet-babmiivészeti agakon folytat oktato-neveld munkat.

Intézményiinkben az alapfokti miivészetoktatas 13 orakor kezdddik.

Az intézmény szorgalmi idében —a székhelyen és a telephelyeken — hétfotdl péntekig 13:00 —
20:30-1g; szombaton 8:00 — 19:00-ig tart tanorat.

A tanuloknak a tanitdsi oréara az 6ra elott 10 perccel kell megérkeznie.

A korabban érkezdk az auldban varakozhatnak.

Az orarend ¢és foglalkozési rend altal behatéarolt tanulmanyi idében (tanitasi iddben) az iskola
¢épiilete csak a szaktanar engedélyével hagyhato el.

A foglalkozéasoktol vald tavolmaradas engedélyezését, kiskoru tanuld esetében a sziild vagy

gondviseld kérheti.

Az iskola a rendezvények, szlinetek, tinnepek, alkotonapok rendjét az éves munkaterv alapjan
mindenki szamara hozzaférhetdé helyen (a székhelyen ¢és telephelyeken a bejarati

hirdetotablan) kozli, a tanév megszokott rendjétdl eltérd valtozasokrol irasban tajékoztat.

A sziilok az iskola altal kijelolt fogadodrakon, egyéb esetekben pedig idopont-egyeztetés utan
kereshetik fol az iskola tanarait.

A fogadoorak idépontjait a tajékoztato fiizet tartalmazza.
2. A helyiségek hasznalatanak rendje
2.1. Szaktantermek:

Az aulabdl a szakterembe becsengetés eltt 5 perccel mehetnek fel a tanulok. Az aulaban, a
szaktantermekben, a folyosokon, az 6lt6z6ben kotelesek fegyelmezett magatartast tanusitani,
igyelni azok rendjére, tisztasdgara. A szaktantermek felszerelésének hasznalata kizarolag a
szaktanteremért felelds tandr engedélyével lehetséges. A szaktantermekben, miithelyekben és
tornatermekben csak szaktanari feliigyelet mellett tartozkodhatnak a tanulok. A
felszereléseket, eszk6zoket a megbizott pedagogus feliigyelete mellett csak rendeltetésszertien

hasznalhatjak.

2.2. Konyvtar, ingyenes tankonyvek, tanari kézikonyvek:
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Az ingyenes tankonyvellatasra jogosult didkok szamara a tankonyveket az iskolai konyvtar
allomanybol biztositjuk. A tanulok €és a pedagdgusok a tanév sordn sziikséges koteteket, a
sziikséges pedagdgus kézikonyveket a pedagogusok 4ltal meghatarozott iddépontban
kolcsonozhetik ki a konyvtarbol.

A tankonyvrendelést — a munkakozosségek véleményének kikérésével — az igazgato altal
megbizott tankonyvfelelds késziti el. Az igazgatd tdjekoztatja a sziildket a megrendelt
tankonyvek korérol, lehetéveé teszi, hogy a tankonyvrendelést a sziildi munkakozOsség
véleményezze. Az igazgatd elektronikus formaban megkiildi a tankdnyvrendelési adatokat a
fenntartonak, €s beszerzi a fenntarto irasos egyetértd nyilatkozatat.”

A konyvtar szolgaltatasai a szervezeti ¢s miikodési szabdlyzatban meghatarozott nyitvatartasi

és kolcsonzeési 1do alatt allnak a tanuldk rendelkezésére.

3. A diakjogok és kotelezettségek szabalyai

3.1.Jogok:

A tanuld joga, hogy véleményt nyilvanitson minden 6t érinté kérdésben, tovabba tajékoztatast
kapjon a személyét €s a tanulményait érintd dolgokrol.

A tanulok tdjékoztatdsa tobboldali mdédon — szaktanari kozlés, ellendrz6 konyv, faliajsag —
altal torténik.

Az osztalynaploba keriild jegyeirdl, 6t érintd bejegyzésekrol a szaktargyi oran, a szaktanartol
folyamatosan értesiil.

Szobeli, vagy alairasaval ellatott irasbeli kéréseire, felvetéseire, javaslataira érdemi valaszban
részesil.

Megilleti az a jog, hogy a nevelési-oktatasi intézményben csaladja anyagi helyzetétdl,
szocidlis koriilményeit6l fliggden, kérelmére engedélyt kapjon a fizetési kotelezettségek
(téritési dij vagy tandij) teljesitésének halasztasara vagy a részletekben torténd fizetésre.

A tanuld (kiskoru esetén annak gondviseldje), az igazgatd részére szold (erre a célra
létrehozott) irasbeli kérvényben kérheti az intézmény magasabb évfolyaméra torténd
felvételét. A tanuld az iskola altal kiadott irasbeli tajékoztatd segitségével valaszthat a
pedagdgiai programban megjelolt foglalkozasok koziil, feltéve, ha a szabadon valaszthato
foglalkozasok létszamkeretei erre lehetdséget adnak.

A mithelygyakorlat megvalasztasaval egyiitt a tanuld ¢l a szaktanarvalasztas lehetdségével is.
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3.2.A4 tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo

dijazas szabalyai

A tanulé munkdja utan jogszerl dijazasban részesiilhet. (Ezt a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet 5§ (1).

(1) Az iskola a tanul6 jogutodjaként szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a
birtokaba kertilt dolog felett, amelyet a tanul6 allitott eld, vagy amely a tanulo
jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével dsszefliggésben, illetve a tanuldi
viszonyhoz kapcsolodo, azonban az abbol szarmazo kotelezettségekhez nem kot6do
feladatok teljesitésekor jott 1étre.

(2) A tanulot dijazas illeti meg, ha az iskola a vagyoni jogokat masra atruhizza. Ezen
termékek alkalomszertien, egyedileg elkészitett dolgok igy a vagyoni jog atruhazasa
esetén a dijazas mértékében a tanuld es az iskola minden alkalommal koteles kiilon

megallapodast kotni.

3.3. Kotelezettségek:

A tanuld kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezd ¢és valaszthatd foglalkozasokon.
Rendszeres munkaval ¢és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfelelden eleget
tegyen a tanulmanyi kotelezettségeinek.

Az iskola vezetdi, tandrai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat €s jogait tiszteletben
tartsa.

Ugyeljen teste, ruhdzata apoltsagara, tisztasagara, alkotdomunkahoz megfeleld 6ltozkddésére,
viselkedésére.

Nagyobb 6sszegli pénzt, ¢kszert, értéktargyat, mobiltelefont, személyi hivot mindenki csak a
sajat feleldsségére hozhat az iskolaba.

Tandran a tanuld mobil telefont kikapcsolt allapotban kételes tartani.

Miihelygyakorlatokon tilos az ékszer viselése, mert veszélyeztetheti a testi épséget.

Az intézménybe, illetve az intézmény rendezvényein a tanuld szdmara tilos a dohanyzas, a
szeszesital és a kabito hatast szerek fogyasztasa.

4. Hianyzas szabalyai

Ha a tanul6 a tanitasi orardl tavol marad, a hianyzas els6 napjan a tanuld, vagy a sziild
telefonon tdjékoztatja az iskolat a mulasztasrol.

A mulasztast 8 napon beliil igazolnia kell annal a szaktanarnal, akinél a tanul6 hianyzott..

A mulasztast az intézmény igazoltnak tekinti, ha
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- atanuld — kiskoru esetén a sziilo irdsbeli kérelmére — engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

- a tanulo beteg volt €s azt orvos igazolja,

- a tanul6 hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni.

Ha a tdvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Az iskola értesiti a sziilét, ha a kiskoru tanuld igazolatlan mulasztdsa a 10 6rat eléri. Az
értesitésben felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire, - azaz, hogy 15
oOra igazolatlan mulasztas esetén megsziinik a tanul6 jogviszonya.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztisa egylittesen a tanitasi
orak egyharmadat meghaladja, a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a
neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen. A neveldtestiilet az
osztalyozdvizsga letételét akkor tagadja meg, ha az igazolatlan mulasztisok szdma
meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.

5. A téritési és tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések.

Az alapfokt miivészeti iskola szolgéltatasai tandij, illetve téritési dij fizetése mellett vehetok
igénybe. Ennek szabdlyait, a mindenkori koltségvetési torvény és az intézményfenntartd
koltségvetésének fliggvényében a fenntartd hatdrozza meg.

Mértékérdl, az adhatd kedvezményekrdl, a befizetés modjardl az igazgatd dont. A tandijat
illetve téritési dijat az adott tanévben az intézmény a - Téritési dij, tandij fizetésére vonatkozo
helyi szabalyzataban - meghatarozott ideig kell befizetni. Aki két, vagy harom tanszakon
tanul, annak az els6 tanszakon téritési dijat, a masodik, illetve harmadik tanszakon tandijat
kell fizetnie. Ennek mértékét a mindenkor érvényes koltségvetési torvény ismeretében az
intézmény hatarozza meg.

A halmozottan hatranyos ¢és hatranyos helyzetli tanulok elsé miivészeti iskolai képzése
ingyenes. A meghatéarozott dijkedvezményre valod jogosultsagot okirattal kell igazolni.

A téritési dij illetve tandij két részletben is fizethetd.

Ev kozbeni beiratkozas, vagy kimaradas esetén a téritési, ill. tandijat id6aranyosan kell fizetni.
A befizetés a fenntart6 altal kiallitott nyugta ellenében torténik.

6. Jutalmazas, biintetés, fegyelmezés szabalyai

6.1. Jutalmazas:

Kiemelked6 tanulmanyi munkajaért, szorgalmaért jutalomban részesiilhet.



Kiskun Alapfoku Miivészeti Iskola Hazirend

Az €évkozi jutalmak formai:

- szaktanari dicséret szoban

- szaktanari dicséret irdsban

- igazgatoi dicséret irasban

Az év végi jutalmak formai:

- oklevél

- jutalomkonyv

- tanévzaron atadott szaktanari dicséret

- tanévzaron atadott igazgatoi dicséret

6.2. Biintetés:

Karokozas esetén az igazgato a karokozas koriilményeit megvizsgalja, az okozott kar
nagysagat felméri.

A kart okozd kiskoru tanuld sziilojét haladéktalanul tdjékoztatja a vizsgalat eredményérdl.
Egyidejlileg a sziilot felszolitja az okozott kar megtéritésére. Eredménytelen felszolitas esetén
az iskola igazgatdja pert indithat a sziil6 illetve a tanul6 ellen.

6.3. Fegyelmezés:

Az iskola elmarasztalhat, ha:

- tanulmanyi kotelezettségét folyamatosan nem teljesiti,

- a tanulo1 hazirend eldirdsait megszegi,

- barmely modon art az iskola j6 hirnevének.

Az alkalmazas elvei:

- magatartasi normak megsértése,

- hazirendben foglaltak megsértése,

- szorgalom hianya,

- k6zOsséget bomlaszté magatartas,

- tanulotarsak testi épségének veszélyeztetése.

A fegyelmezd intézkedés, mint nevelési eszkdz alkalmazasanal figyelembe kell venni a
tanuld ¢letkori sajatossagat, a terhére rott vétség sulyat €s annak eldzetes gyakorisagat.

A fegyelmezd intézkedés nem lehet megtorld vagy megalazé. Testi fenyitést alkalmazni tilos.
A fegyelmezd intézkedés formai:

- szobeli figyelmeztetés - lehet:
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tanszak vezetdi, tagintézmény — vezetdi, neveldtestiileti

- firasbeli figyelmeztetés — lehet: tanszak vezetdi tagintézmény - vezetdi, neveldtestiileti
figyelmeztetés,

tagintézmény - vezetdi, neveldtestiileti intés
tanszak vezetdi, tagintézmény - vezetdi, neveldtestiileti megrovas

Az elmarasztalas egyes fokozatainak megallapitasa a tanszak vezetdjének feladata. Allaspontja

kialakitdsdban — az adott helyzetben — figyelembe veszi kollégai véleményét is.

Fegyelmi biintetés: Az a tanuld, aki jogsértést kovet el, illetve kitelességét vétkesen és stulyosan
megszegi — fegyelmi eljaras alapjan irasbeli hatarozattal — fegyelmi biintetésben részesiil, melyet a

kdéznevelési torvény 58.§ - a szabalyoz.

A biintetés lehet:
"  megrovas,
" szigoru megrovas,
= kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa,
= athelyezés mas csoportba, iskolaba.
A fegyelmezd intézkedéseknél — a kirivo esetek kivételével — a fokozatossag elvét alkalmazzuk,

amelytdl indokolt esetben a vétség sulyatdl fliggden el lehet térni.

A tanul¢ silyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s a
tanulot azonnal legalabb az ,,tanszak vezet6i megrovas” biintetésben kell részesiteni. Stlyos
kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

e az agresszid, a masik tanulé megverése, bantalmazasa,

e az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskoldba hozatala, fogyasztésa,
e a szandékos karokozas,

e aziskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése,

e ezeken til mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan
blincselekménynek mindsiilnek.
Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt
esetben a vétség sulyatol fliggden el lehet térni. A jutalmazast és biintetést az elektronikus

naploban irdsba kell foglalni, és azt a sziil6k / gondviseld tudomasara kell hozni.
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7. A diakképviselet és a diakkorok szabalyozasa

A tanulok képviseldik Utjan véleményt mondhatnak, javaslatot tehetnek az iskola életét érintd
kérdésekre. Didkképviseld(k) Utjan részt vehetnek az érdekeiket érintd dontések
meghozatalaban.

Szervezett véleménynyilvanitast az iskola igazgatdja, szaktandra, a tanuldk nagyobb
kozossége kezdeményezhet.

A véleményezési jog szempontjabol az iskola tanuldlétszamanak 25%-at meghalado kozosség

mindsiil nagyobb kozdsségnek.

8. Ovo, védé intézkedések

A tanul6d kotelessége, hogy elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védo (a
mithelyek, szertarok, eldadotermek, kiallitotermek bejaratan kifliggesztett) ismereteket,
tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet, illetve balesetet észlel.

Kotelessége, hogy az eldirasoknak (atvételi-, hasznalatba vételi elismervény) megfeleléen
kezelje a rabizott vagy az oktatids soran hasznalt eszkozoket, 6vja az iskola létesitményeit,
felszereléseit.

Kartérités esetén a vonatkozo jogszabalyok az iranyadok.

9. Eljarasi szabalyok

A hazirend a nyilvanossagra hozataldnak datumatol érvényes.

Az iskola igazgatdja €és a pedagogusok a Hazirend érvényesiilését folyamatosan figyelemmel
kisérik.

A hazirendet az iskola igazgatdja terjeszti a nevelOtestiilet elé, €s a neveldtestiilet fogadja el.
A nevelOtestiilet az elfogadas elott beszerzi a sziildi szervezet véleményét, valamint a
didkképviselet egyetértését. ( Knt. 48. § (4) bek.; 25.§ (4) bek.)

A hézirendet az intézmény fenntartdja hagyja jova és a Knt. 25.§ (4) bekezdésében foglalt

kotelezettség alapjan nyilvanossagra kell hozni.

10. Az osztalyozo vizsga és tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozo rendelkezések.
A miivészeti iskolaban az 0sszes vizsga tantargyi, évfolyamonkénti és kdovetelményrendszerét

az intézmény helyi tanterve tartalmazza.
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11. Zar6 rendelkezés:
Az iskola hazirendjének betartdsa a Kiskun Alapfoka Mivészeti Iskola minden didkjanak,
pedagogusanak, munkavallalojanak €s az iskolaval egyéb jogviszonyban all6 személyeknek

alapvetd kotelessége.

12. Legitimacio
A hazirendet az iskola neveldtestiilete fogadta el, amelynek sordan az iskolaszék, a sziildi
szervezet ¢és a diakdonkormanyzat véleményezési jogat gyakorolta, amit jelen alairasukkal

megerdsitenek.

Kiskunfélegyhdza, 2019. marcius 20.

neveldtestiilet képv. sziilo1 szervezet képv. DOK vezetdje

igazgatd

A hazirendet a fenntart6 jovahagyta.

Kiskunfélegyhédza, 2019. marcius 21.

fenntarto
Ervényességi ideje:

A 2019. marcius 21. napjan hatalyba 1ép6 hazirend visszavonasig érvényes. Ezzel

egyidejlileg az intézmény 2017/2018. tanévtdl érvényes hazirendje hatalyat veszti.



